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Sito Web Istituzionale – Amministrazione Trasparente

Atti Scuola

OGGETTO:  AVVISO INTERNO PER RICHIESTA DISPONIBILITÀ E SELEZIONE PERSONALE ATA POTENZIAMENTO DEL

SISTEMA EDUCATIVO ATTRAVERSO LO SVILUPPO,  L’INNOVAZIONE E LA SPERIMENTAZIONE DI NUOVI MODELLI BASATI

SULLA DIDATTICA IMMERSIVA IN FAVORE DEGLI ISTITUTI SCOLASTICI COMPRENSIVI E DELLE DIREZIONI DIDATTICHE

CON SEDE NELLA REGIONE SICILIANA – SECONDA EDIZIONE: DIDATTICA IMMERSIVA CAP. 373361 DEL BILANCIO DELLA

REGIONE SICILIANA, ES. FIN. 2025/2026 CUP: G52J250000240002 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il  Decreto  Legislativo 30  marzo  2001,  n.  165 recante  “Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro alle  
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla  

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la  Circolare  n.  6  del  16/04/2025  del  Dipartimento  dell’Istruzione,  dell’Università  e  del  Diritto  allo  

Studio,  finalizzata  al  “Potenziamento  del  sistema  educativo  attraverso  lo  sviluppo,  l’innovazione  e  la  
sperimentazione  di  nuovi  modelli  basati  sulla  didattica  immersiva  in  favore  degli  Istituti  Scolastici  
Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana: Didattica Immersiva” seconda  
edizione;

VISTO il Progetto relativo alla “Didattica Immersiva” presentato in data 03/05/2025;
VISTO il D.D.G. N.  3226  del  19/12/2025  della  Regione  Siciliana,  di  approvazione  delle  istanze  

ammesse a finanziamento;;
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto relative all’approvazione del PTOF  e del 

Progetto sulla didattica immersiva;
VISTI il Programma Annuale e.f. 2026 ;
VISTO l’allegato  “B”  –  Scheda  Progetto  e  il  relativo  Piano  Finanziario  che  prevede  i  costi  per  il  personale  

amministrativo  e  il  personale  ausiliario  impiegato  per  garantire  il  funzionamento  pomeridiano  degli  
ambienti scolastici;

VISTA la  necessità  di  provvedere  all’individuazione  di  n.  02  Assistente  Amministrativo  e  n.  02  Collaboratori  
Scolastici  tra  il  Personale  interno  dell’Istituzione  Scolastica,  per  il  necessario  supporto  alla  
realizzazione del progetto e con attività svolte oltre l’ordinario orario di lavoro;

EMANA

Il presente avviso interno per l’individuazione del personale ATA al fine di ricoprire incarichi afferenti all’Area 
Organizzativo – Gestionale nel progetto indicato in epigrafe:
N. 02 Assistente Amministrativo
N. 02 Collaboratori Scolastici



Art. 1 – Compiti
La\e figura\e prescelta dovrà:

1. Assistenti Amministrativi:
A)Supportare il gruppo di progetto nella preparazione della documentazione necessaria;
B)Supportare DS, DSGA e supporto interno, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella
rendicontazione didattica e amministrativa;
C)Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o scansioni in genere.

2. Collaboratori Scolastici:
A)Verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula impegnato per la formazione e le attività;
B)Supportare il docente nell’accoglienza dei destinatari del corso e attività progettuali;
C)Provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti e sistemazione banchi, sedie e materiali).

Art. 2 – Importo
Per le attività svolte e per le ore previste nel piano finanziario del progetto, il compenso è determinato come da tabella
CCNL e omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA se dovuta.

Art. 3 – Presentazione disponibilità
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, esclusivamente “brevi manu” e debitamente firmata, secondo l’allegato
“MODELLO A” entro le ore 10:00 del 18/05/2026, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

Art. 4 – Affidamento incarico
Le ore verranno equamente  distribuite tra tutti  coloro che avranno dato disponibilità cercando di  contemperare le
esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunità.

Art. 5 – Pubblicità e Privacy
Il presente Avviso, completo di modello istanza di partecipazione, viene pubblicato sul Sito della scuola  ed ha valore
di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati  personali  che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del
presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e
integrazioni.  I  candidati  dovranno esprimere  il  loro  consenso  al  trattamento  dei  propri  dati  personali  in  sede  di
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni

In allegato: Modello Istanza di Partecipazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Agata Sortino

firmato digitalmente 
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